
MAillage est en ligne
ouverture de notre site internet

Depuis  la  rentrée,  
Maillage est  de nouveau 

présent  sur  la  toile  à 
l'adresse  maillage.asso.fr .
(une  adresse  qui  doit 
logiquement  être  dès  à 
présent dans vos favoris...)
Dès aujourd'hui vous pourrez 
y trouver :
– une  présentation  de 
l'association :  les 
administrateurs,  l'équipe,  les 
statuts,  le  rapport 
d'activités...
– Une  présentation 
détaillée  de  notre  dispositif 
d'accompagnement

Aperçu du site :
(cliquez sur l'image pour y accéder)

– une  présentation  de  nos 
modules de formations et les dates 
des prochaines sessions
– L'accès  à  toutes  nos  lettres 
d'infos
Dans  un  deuxième  temps,  nous 
souhaitons  y  développer  un 
espace de présentation des assos 
que  nous  accompagnons  et  que 
nous avons  accompagnées. 
En  attendant  ce  moment,  il  nous 
paraît  important  que  vous  nous 
donniez  votre  avis  sur  cette 
première version : ce qui va, ce qui 
ne  va  pas,  ce  que  vous 
souhaiteriez y voir...
N'hésitez  donc  pas  à  nous 
écrire :contact@maillage.asso.fr 
Merci !

Nos formations
Maillage  vous  propose 

deux formations à destination de 
toutes  associations  et  porteurs 
de projet.
Ouvert  aux  salarié(e)s  (pouvant 
mobiliser leur droit à la formation) 
comme  aux  bénévoles  (accès 
facilité  grâce  au  soutien  de  la 
Région  Nord  –  Pas  de  Calais  – 
dispositif  ADVA),  ces  formations 
alternent  apports  théoriques  et 
échanges avec le groupe.

Pourquoi s’associer pour  
créer  un  projet  collectif 

dans le domaine de l’ESS ?
Bien  trop  souvent,  dans  une 
aventure de création collective, la 
question du « COMMENT » précède 
celle du « POURQUOI ». 
D’une  idée  à  la  conception  d’un 
projet,  les  stagiaires  aborderont 
la  formalisation  d’un  projet 
associatif  porteur  de  sens et 
tenant  compte  de  son 
environnement. 
La  formation  vise  également  à 
donner  des  repères  sur  les 
questions  de  positionnement 
individuel  dans  le  projet,  de 
gouvernance,  de  coopération 
entre associés…
Dates :  les  samedis  3  et  17 
décembre 2011  de 9h à 17h, à Lille 
(possibilité de déplacer le 17/12 en 
raison des vacances scolaires).

L’association employeuse : 
de  la  responsabilité  des 

dirigeants aux pratiques d’ESS
Devenir  employeur  n’est  pas 
chose aisée. 
L’objectif  de  ce  module  est  de 
donner aux dirigeants (bénévoles 
et  salariés  encadrant)  les 
connaissances  nécessaires  à 
l’exercice de cette fonction. 
Les  apports  théoriques  en  Droit 
du  Travail  et  législation  sociale 
seront transmis et dépassés par 
des  apports  méthodologiques  et 
pratiques sur la mise en place de 
relations  de  travail  saines, 
constructives et respectueuses de 
chacun.
Dates : les samedis  25 février,  3 
et 10 mars 2012, de 9h à 17h, à Lille

En savoir plus sur nos 
formations :http://bit.ly/forMaillage 

Lettre d'infos n°93 –Septembre 2011
 Maillage 72/1 rue d'Arcole 59000 Lille- 03.20.15.14.18- contact@maillage.asso.fr – http://maillage.asso.fr/      page 1

N°93 – septembre  2011

http://bit.ly/forMaillage
mailto:contact@maillage.asso.fr
mailto:contact@maillage.asso.fr
http://maillage.asso.fr/
http://maillage.asso.fr/%20%20
http://maillage.asso.fr/


Aide a domicile et departements
signature d'une convention de partenariat

Emploi et economie sociale
une enquête en demi-teinte

Vos annonces
Le  Centre  de  Formation 

d'Avec-Toit (CFAT)  propose 
depuis peu des formations à la 
conception et  à la  réalisation 
de  meubles  et  objets  en 
carton de récupération.
Cette formation dure de 30 h à 
120h,  répartis  en  cours  de  3h, 
selon vos disponibilités. 
Alors,  n’hésitez  plus  à  les 
contacter.... Par téléphone au 
03  28  37  08  58 ou  par  mail: 
cartonetcompagnie@gmail.com
La  formation  compte 
l’apprentissage  de  trois 
techniques  différentes:  La 
traverse,  la  superposition  et 
l’embourdage
Les  meubles  fabriqués  en 
carton sont  solides,  colorés et 
imperméables.
Le  devis  est  gratuit.  La 
formation peut entrer dans le 
cadre  du  D.I.F,  du  plan  de 
formation  de  votre 
entreprise...
Le  C.F.A.T  vous  accueille  du 
lundi  au  vendredi  au  205 
chaussée Watt à Tourcoing de 
9h à 16h.

Initiatives  Plurielles 
vous  fait  part  de  son  action 
« Encourager l’entrepreneuriat 
au féminin par l’exemple » 
Destinée  aux  femmes  en 
recherche  d'emploi,  en 
démarche projet, étudiantes, en 
contrat  précaire...qui  ont 
pensées  à  la  création 
d’entreprise  sans  forcément 
aller plus loin, cette démarche a 
notamment pour objectifs de :
-Partager  le  parcours  de 
femmes  cheffes  d’entreprise 
chevronnées.
-Valoriser  des  exemples  de 
réussites
-Donner  envie  de  se  lancer 
dans l’aventure  de la  création 
d’activité
Pour  cela  seront  proposées 
des  visites/échanges  réguliers 
avec  des  femmes  cheffes 
d’entreprises  expérimentées 
avec  une  grande  diversité  de 
profils, d’âges  et d’activités.
1ère  visite  :  Chez  Laureen 
Marquer au restaurant le Basilic 
Café (24 bis rue Esquermoise, à 
LILLE) le 20 octobre 2011 à 9h.
Inscription au 03 20 78 13 01

L'association  Recherches  et  Solidarités 
publiait  en juin une étude sur le bilan 
2010 de l'emploi dans l'économie sociale 
(= les associations, les coopératives, les 
mutuelles et les fondations).
Nous  nous  intéresserons  ici 
essentiellement au secteur associatif.
Un emploi privé sur huit en 2010
A savoir 2,35 millions de salariés dans 
l'économie  sociale,  dont  77%  assurés 
par le secteur associatif. (et 69% de la 
masse salariale distribuée, compte tenu 
des temps partiels nombreux dans ce 
secteur.).
Chiffre historique (!) nous dit l'étude, car 
jamais atteint jusqu'alors.
Majoritairement  (  55%),  les  employeurs 
associatifs  sont  de  petites  structures 
comportant moins de 3 salariés,  avec 
un salaire moyen de 15.000 ,  du fait,€  
toujours, de nombreux temps partiels.

L'Assemblée  des  Départements  de 
France  (ADF)  et  seize  structures 
représentatives du  secteur de l'aide à 
domicile ont signé, le 21 septembre, une 
convention  de  partenariat.  Celle-ci 
affirme  leur  volonté  de  travailler 
ensemble  pour refonder l’organisation 
de la prise en charge à domicile des 
personnes en perte d’autonomie
Partant de ce constat :  « Le système 
actuel  repose  sur  un  modèle  qui  
n’est  plus  économiquement  et  
socialement  viable »,  les  signataires 
proposent  aux  Départements  et 
structures  volontaires  de  s'engager 
dans une préfiguration de réforme sur 
leur  territoire,  dont  quelques  grands 
axes sont : 
-Passer  d'une  régulation  tutélaire 
annuelle lourde et bureaucratique à

Si  l'on considère tous les emplois 
( privé et public), l'économie sociale 
en  représente  alors  10,2%  (  11

e 

rang)
Les perspectives 2011
En  face  des  ces  chiffres 
démontrant un certain dynamisme 
associatif,  l'enquête  fait  part  d'un 
fléchissement perceptible dès la fin 
2010. Le dernier trimestre subit en 
effet une baisse de 0,6% de l'emploi 
associatif  soit  10  000  emplois, 
touchant surtout les secteurs de la 
culture et du sport
Baisse  confirmée,  bien  que  de 
moindre  ampleur,  par  le  premier 
trimestre  2011 :  moins  0,3%,  soit 
environ 4.500 emplois.
L'étude complète est à lire ici :
http://bit.ly/nF2FHg 

une  régulation  contractualisée 
pluriannuelle  dans  le  cadre  de 
l’économie sociale et solidaire ;
-Garantir l’accès et la qualité des 
prestations pour les usagers ;
-Faire reconnaître […] les Services 
d'Aide à Domicile comme l’une des 
pièces  maîtresses  en  matière  de 
politique  de  prévention  médico-
sociale.
Pour  autant,  souligne  le  texte, 
cette  démarche ne se substitue 
en  aucun  cas  à  l’ardente 
obligation, pour le Gouvernement,  
d’assurer pour l’APA et la PCH un 
financement,  au  titre  de  la 
solidarité nationale, à la hauteur 
des besoins […].

Tous les objectifs et les pistes de 
travail, à lire ici:  http://bit.ly/plfEpl 
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Placez ici votre citation 
préférée
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