
Fiches et outils
documents pratiques sur la compta et les projets d'environnement

Le site SOLFIA ( SOlutions de 
FInancements  pour  les 

Associations),  dont  nous  vous 
parlions  dans  la  lettre  n°51, 
vous  propose  désormais  un 
outil  pour tenir  sa comptabilité 
sous le logiciel Excel. .
Cet  outil  est  destiné  à  la 
gestion  d'une  petite  
association  et  permet  
notamment 
-  la  tenue  du  journal,  
-  l’automatisation  des 
documents  comptables  (grand 
livre  et  balance)   
-  l’automatisation  des 
documents financiers : bilan et 
compte de résultat.
L'outil  et  sa  notice  d'utilisation 
sont  téléchargeables  à  cette 
adresse: 
http://www.solfia.org/spip.php?
article452 
Nous  avons  demandé  à 
Ludovic,  étudiant  en  master  II 
économie  solidaire en stage à 
Maillage  et  ancien 
accompagnateur  de  projets, 
son  avis  sur  l'outil:  « Il  est 
assez  complet  sans  être 
complexe,  avec  une  notice 
claire.  Mais  attention,  son 
utilisation  nécessite  déjà  des 
connaissances  en  compta.  De 
plus, nous sommes là dans la  
compta  pure  et  dure,  l'outil  
n'est pas fait pour éditer des  
bulletins de paie, par exemple.  
Par  ailleurs,  cela  ne  reste 
qu'un outil qui compléte et ne  
remplace pas une bonne orga-

nisation  et  une  bonne  culture  de  
gestion ».

Le  CNAR  Environnement 
(Centre  National  d'Appui  et  de 

Ressources en Environnement)  publie 
9  fiches  pratiques  synthétiques  qui 
donnent des éclaircissements sur les  
spécificités  du  secteur  de 
l’environnement. 
Destinées  aussi  bien  aux  opérateurs 
du  DLA qu'aux  associations  oeuvrant 
dans  le  secteur  de  l'environnement, 
ces  fiches  de  4  pages  chacune 
énoncent  les  enjeux  et  tracent  des 
solutions  sur  des  sujets  divers  tels 
que 
– la mise en place d'outils de gestion
– la constitution de fonds propres
– la  valorisation  comptable  du 
bénévolat
– l'animation  territoriale  pour  la 
création d'emplois
– etc …
Ces fiches sont téléchargeables ici: 
http://www.cnarenvironnement.org/spip
.php?article73  

Signalons  enfin  que  l'  Urssaf  
vous propose le dispositif visite en 

entreprise.  En préalable à la mise en 
place d'un dispositif  nouveau (accord 
collectif  de  type  prévoyance  ou 
épargen  salariale  ...)  vous  pourrez 
bénéficier de la visite d'un spécialiste 
de  la  législation  de  Sécurité  sociale 
dont les observations et le diagnostic 
final  vous  donneront  des  points  de 
vigilance.
Pour en savoir plus et télécharger la 
plaquette d'information: 
http://tinyurl.com/2vjyocj 

Vos annonces
Melle  Marion  FRANCK 

nous  a  sollicité  pour  diffuser 
sa  motivation  à  travailler 
dans le secteur de l'économie 
solidaire. 
Vous trouverez  joint  à  cette 
Lettre d'Infos son CV et deux 
lettres  de  motivation,  une 
spécifique pour le secteur des 
services  à  la  personne,  qui 
l'interesse particulièrement, et 
une autre plus générale 
Pour  la  contacter:  Marion 
Franck: 06 80 93 74 90
 boubagumpe@hotmail.com 

Lecture
Le  laboratoire  
Recherche  et  Solidarités 

vient  de  publier  la  septième 
édition  de  son  enquête  « la 
France Bénévole ».
L'enquête  menée  auprès  de 
3600  personnes  mesure 
l'opinion des bénévoles quant 
à  leur  engagement 
(satisfaction,  difficultés, 
attentes..),  et  fait  une 
typologie des différents types 
d'engagement (en s'attardant 
sur  le  bénévolat 
« d'expertise »  et  le 
bénévolat « à distance »).
L'enquête  est  directement 
téléchargeable ici: (PDF-576Ko)
http://tinyurl.com/FrBenevol 

Appel à projets 
de LMCU 
Lille  Métropole  Communauté 
Urbaine ( LMCU, en savoir plus 
ICI ) vient de lancer un appel 
à  projets  pour  soutenir  les 
intiatives  d'Economie  Sociale 
et Solidaire sur son territoire. 
(voir  ICI la  liste  des 
communes )
(détails page suivante...)
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Le C.U.I DU CRU
Changement de condition du CUI- secteur marchand

(suite appel à projets LMCU)
Pour qui ? 
Doté d'une enveloppe 

de 100 000 euros, cet appel à 
projets  a pour ambition  de 
permettre le démarrage de 
nouvelles  activités (dans 
une  nouvelle  structure  ou 
une  structure   déjà 
existante)  attachées  aux 
valeurs  de  l’ESS  telles  que 
l’utilité  sociale  et  l’intérêt 
général,  la primauté de la 
personne sur le profit et la 
volonté  d’appliquer  des 
modes  d’organisation 
démocratique. 
Ces  projets  doivent  avoir 
une  activité  économique 
avec un plan d’affaires et un 
objectif  de  création 
d’emplois  pérennes  ou 
d’investissement. (En clair:  la 
structure  doit  avoir  un 
objectif de création d'emplois, 
à terme, mais pas forcément 
dans  le  cadre  du  projet 
déposé)
Enfin,  l'activité proposée doit 
s'inscrire  dans   un secteur 
relevant  des  compétences 
de Lille  Métropole.  Celles-ci 
sont  nombreuses  et   vous 
en  trouverez  la  liste 
compléte ICI .
Parmi ceux-ci on trouve: 
Développement économique, 
Habitat,  Transport  collectif 
urbain,  Urbanisme, 
Patrimoine naturel etc... 

Quell  e aide ?   
Chaque projet retenu 

recevra  une  subvention 
dont  le  montant  est 
déterminé  en  fonction  des 
besoins du projet. Elle sera 
destinée  aux  dépenses  de 
démarrage,  c'est-à-dire des 
dépenses de fonctionnement 
ou d’exploitation. 
Pour les assos, 80% de l'aide 
est  versée tout de suite,  le 
reste au solde du projet.

Plus d'infos
Le dossier est à déposer au 
plus tard   le 12 septembre.  
Il  est  disponible  à  l'espace 
ressources de Maillage ou ici:
http://tinyurl.com/projLMCU  

Vous  le  savez,  le  Contrat  
Unique  d'Insertion  (CUI,  voir 

lettre n°69) concerne en réalité deux 
contrats:  un  pour  le  secteur  non-
marchand (sur les conditions de l'ex-
CAE) et un pour le secteur marchand 
(ex-CIE).
Ce que l'on sait  moins,  c'est  que ce 
dernier est également mobilisable par 
les associations.
En  effet,  si  jusque-là  nous  pensions 
que  le  terme « secteur  marchand » 
excluait  les  associations,  il  s'avère 
que non puisqu'elles  sont en mesure 
de  vendre  des  biens  et  des 
prestations.
Or,  les  conditions  du  CUI-secteur 
marchand viennent de changer pour 
la  région  Nord-Pas-de-Calais  Elles 
sont  applicables  pour  toutes  les 
conventions  nouvelles  et  les 
renouvellements  passés  après  le 
15/06/10: 

CUI SECTEUR MARCHAND

Public:
- jeunes en difficulté d'insertion inscrits 
à Pôle Emploi
-  tout  demandeur  d'emploi  en 
situation de fin de droits

Conditions  et  montant  de  
l'aide de l'Etat:

-  L'aide  porte  sur  12  mois  maximum 
dans  la  limite  d'un  contrat  à 
35h/semaine ( CDD ou CDI )
-  Elle  varie  selon  le  type de public 
embauché:
• jeunes  en  difficulté  d'insertion 
inscrits à Pôle Emploi : aide à 25% du 
Smic brut.
• demandeur  d'emploi  en 
situation de fin de droits : aide à 35% 
du Smic brut
.

Notez  que  cette  aide  est 
cumulable  avec  certaines 
réductions  de  cotisations 
patronales (Réduction Fillon).

Conditions  et  points  de  
vigilance pour l'employeur

-  Ne  pas  avoir  procédé  à  un 
licenciement  économique  dans 
les 6 derniers mois.
-  Etre  à  jour du  versement  de 
ses  cotisations  et  contributions 
sociales 
-  L’embauche ne peut  venir  en 
remplacement  d’un  salarié 
licencié pour un motif autre que 
la faute grave ou lourde
-  Prévoir  le  parcours  de 
formation  et  le  tutorat  de  la 
personne employée. 
-  Vérifier  que  la  structure  peut 
assumer  le  reste  à  charge 
pendant le temps de l'aide
-  Anticiper  la  perennisation  du 
poste.

Pour  voir  l'arrété  prefectoral, 
cliquez ICI .

Nous tenons à  remercier  Jean 
Mougenot du service « Appui à 
l'emploi associatif » de la maison 
de  l'emploi  de  Lille  pour  ces 
informations.
-----------------------------------------
Pour  ce  qui  est  du  CUI-secteur 
non-marchand, rien n'est changé 
à  l'heure  actuelle.  Cela  risque 
d'évoluer  en  2011  suite  aux 
récentes  annonces  du  ministre 
du  budget  confirmant  la  baisse 
de  nombre  de  contrats  aidés 
(  de  400  000  à  340  000)  et  du 
taux  de  prise  en  charge  par 
l'état sur les contrats aidés. (de 
90% à 80%).. Voir ICI . 
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La vraie générosité 
envers l'avenir consiste 
à tout donner au 
présent.

Albert Camus
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